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Executive Summary
GDIOSは、9つのIntelligenceで構成される Growth and Decision Intelligence OS です。中堅企業と新規事

業開発部門の「決め方」を再設計するために、データ統合・AI意思決定・実行オーケストレーションを3層

のOSアーキテクチャ上に9つのIntelligenceとして実装しています。

本ホワイトペーパーでは、GDIOSの全体構想と、9つのIntelligenceそれぞれの機能・顧客価値・Before/Af

terを詳細に解説します。

公開状況サマリ

Intelligence Status

Voice Intelligence Available

Growth Intelligence Coming

Decision Intelligence Available

Story Intelligence Available

PowerMeeting Intelligence Available

AI Agent Intelligence Coming

Financial Intelligence Coming

Evidence Intelligence Coming

Organization / HR Intelligence Coming

全体アーキテクチャ

3層のOSアーキテクチャ × 9つのIntelligence
GDIOSは、Decision Cockpit（実行層）／ AI Agents（知能層）／ Unified Growth

Graph（データ層）の3層構造の上に、9つのIntelligenceが乗る構成です。Intelligence

は機能ドメインを表し、Layer は技術アーキテクチャを表します。

Layer 役割 主な機能

Decision Cockpit 実行層（Execution） 経営～現場が同じ画面で意思決定する統合UI

AI Agents 知能層（Intelligence） 領域別のAIアナリスト＋実行エージェント

Unified Growth Graph データ層（Data） BI / SFA / MA / CDP /
プロダクトログを正規化
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1. Voice Intelligence

顧客の声を構造化する。
● Status: Available

機能（What it does）
顧客の声・営業メモ・N1を自動で構造化。Pain / Job / Outcome / Context を因果で抽出し、顧客の「言

語化されていない意図」を発見します。営業・CS・PMの認識ズレが消え、組織全体で同じ顧客理解を共有

できます。

Before / After

Before After

顧客の声が散乱（Notion / Slack / メモ） 顧客の声が自動で構造化される

解釈が人によってバラバラ Pain / Job / Outcome が因果で可視化

本質的なPainが見えない 顧客の「本当の意図」が明確

顧客理解が属人化 組織全体で同じ顧客理解を共有

2. Growth Intelligence

市場と競合を、因果で読み解く。
● Status: Coming

機能（What it does）
市場構造・競合・成長因子を因果で整理。TAM/SAM/SOM、セグメント、ユースケースを自動分析し、競

合の強み・弱み・戦略を比較。成長の因果ループ（Growth Loop）を可視化します。

Before / After

Before After

市場分析がスライドとExcelに散乱 市場構造・競合・成長因子が因果で整理

競合比較が表面的 勝つべきセグメントが明確

戦略が人によって変わる 戦略の根拠が説明可能

勝つべき領域が曖昧 経営判断が静かに強くなる
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3. Decision Intelligence

論点と選択肢を、自動で整理する。
● Status: Available

機能（What it does）
論点整理・選択肢生成・評価軸を自動生成。各選択肢の因果影響・リスク・期待値を計算し、意思決定ロジ

ックを標準化。最適解を推奨（Decision Recommendation）します。

Before / After

Before After

会議で論点が散乱 論点・選択肢・評価軸が自動生成

選択肢が出ない or 偏る 意思決定のロジックが標準化

判断基準が曖昧 最適解が明確

結論が出ない 結論が出る会議に変わる

4. Story Intelligence

戦略を、伝わるストーリーに変える。
● Status: Available

機能（What it does）
戦略・意思決定を「伝わるストーリー」に変換。Why → What → How の一貫した物語化と、スライド構成

・メッセージ・ナラティブの自動生成。社内外向けに最適化されたストーリーを生成します。

Before / After

Before After

戦略が伝わらない Why→What→How のストーリーが自動生成

メッセージがバラバラ 戦略が「伝わる言葉」になる

スライド作成に時間がかかる スライドの質が標準化

合意形成が遅い 合意形成が速くなる
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5. PowerMeeting Intelligence

会議を、決まる場に変える。
● Status: Available

機能（What it does）
会議アジェンダの自動生成、会議中の論点整理・意思決定ログ化、結論・アクションのリアルタイム構造化

、会議の因果構造の可視化。会議が30～50%短くなり、結論が出る会議になります。

Before / After

Before After

会議が長い アジェンダが自動生成

論点が散乱 論点・結論・アクションがリアルタイム整理

結論が出ない 会議が短くなる

アクションが曖昧 「決まる会議」に変わる

6. AI Agent Intelligence

実行を、自律エージェントが担う。
● Status: Coming

機能（What it does）
調査・資料作成・分析・メール生成を自律実行。プロジェクトの進捗管理・タスク生成。人の代わりに動く

実行エージェント。Voice/Growth/Decision の結果をもとに自動実行します。

Before / After

Before After

調査・資料作成・分析が人依存 エージェントが自律実行

タスク管理が煩雑 調査・資料作成・分析が自動化

プロジェクト進行が遅い プロジェクトが高速で進む

リソース不足で限界 小さなチームでも大企業レベルの生産性
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7. Financial Intelligence

意思決定を、財務に直結させる。
● Status: Coming

機能（What it does）
意思決定を財務モデルに自動反映。ROI / LTV / CAC / Payback を即時計算。シナリオ比較（Best / Base

/ Worst）。財務と事業の因果ループを統合し、CFOと事業責任者の会話を噛み合わせます。

Before / After

Before After

施策のROIがわからない 意思決定が財務モデルに自動反映

財務と事業が分断 ROI / LTV / CAC が即時計算

説明が弱い 財務と事業が因果で統合

無駄な施策が多い 儲かる施策が明確になる

8. Evidence Intelligence

組織を、学習するOSに育てる。
● Status: Coming

機能（What it does）
全意思決定・会議・施策結果を Evidence 化。施策の因果評価。学習ループ（Learning

Loop）を自動生成。組織の知識資産を OS に蓄積します。

Before / After

Before After

記録が散乱 全ての意思決定が Evidence 化

組織が学習しない 施策の結果が因果で評価

同じ失敗が繰り返される 学習ループが自動生成

オンボーディングが遅い 組織が「学習するOS」になる
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9. Organization / HR Intelligence

戦略を、組織能力に翻訳する。
● Status: Coming

機能（What it does）
組織構造の可視化と最適化、役割・責任の明確化、ガバナンス（会議体・意思決定権限）の設計、行動原則

・カルチャーの定義、人材要件・スキルマップ・採用要件の自動生成。Voice/Growth/Decisionと連動し

、必要な組織能力を特定します。

Before / After

Before After

役割・責任が曖昧 役割・責任・権限が明確化

会議体が多く、意思決定が遅い 会議体・意思決定プロセスが整理される

採用要件が属人的 採用要件・スキルマップが自動生成

組織構造が戦略と一致していない 組織構造が戦略と完全に一致

リリースロードマップ
現在Available の4つのIntelligenceを軸に、残りのIntelligenceを段階的にリリース予定です。各お客様の状

況・ユースケース優先度に応じて、リリース順を柔軟に調整します。

Status Intelligence 備考

Now (Available) PowerMeeting Intelligence Liveデモ可能

Now (Available) Voice / Decision / Story Intelligence ご要望に応じて約2週間でデモ可能

Coming Growth / AI Agent Intelligence 2026年内のリリースを想定

Coming Financial / Evidence / Organization-HR
Intelligence

順次リリース予定

お問い合わせ
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本ホワイトペーパーに関するご質問、特定のIntelligenceの詳細デモのご要望、御社の業務文脈に合わせた

個別ディスカッションのご相談は、以下までご連絡ください。

Email：info@gdios.jp

Web：sophia-proj.com


